Elblag, 10 lutego 2014 r.

Dotyczy postepowania : OR.261.1.1.2014

Przeprowadzenie badania rynku pracy pn.
~EIblgski rynek pracy — perspektywy rozwoju do 2020 roku”

w ramach projektu ,WYZSZE KOMPETENCJE — SKUTECZNIEJSZE DZIALANIE” w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VI ,Rynek Pracy otwarty
dla wszystkich”, Dziatanie 6.1 ,Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie
aktywnosci zawodowej w regionie”, Poddziatanie 6.1.2 ,Wsparcie powiatowych i
wojewddzkich urzedéw pracy w realizacji zadan na rzecz aktywizacji zawodowej
0s06b bezrobotnych w regionie”

W zwiazku z prosha o wyjasnienie tresci Specyfikacji Istotnych Warunkow
Zamowienia w przedmiotowym postepowaniu, dziatajac w trybie art. 38 ust. 2 ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 907
ze zm.), wyjasniam co nastepuje:

ZAPYTANIE NR 6

1) Kim sg respondenci uczestniczgcy w badaniu wszystkich szkoét
ponadgimnazjalnych i wyzszych w Elblaggu? Czy sa to dyrektorzy,
nauczyciele, czy moze uczniowie? Jesli respondentami sg tu uczniowie, to
interesuje nas, ktorych klas sg to uczniowie?

2) llu przedstawicieli samorzadu powinno zostaé objetych badaniem
przeprowadzonym za pomoca indywidualnego wywiadu pogtebionego?
O jakich przedstawicieli konkretnie chodzi?

Ponadto, na poziomie oferty merytorycznej nie ma miejsca gdzie mozna
zadeklarowac ilos¢ wywiadow, a to determinuje cene/koszty realizacji. Cena stanowi
zas$ istotne kryterium oceny oferty (50%).

Odpowiedz

Ad. 1 Respondentem w badaniu szkét winni by¢ dyrektorzy szkét (lub ewentualnie
wyznaczone przez nich osoby).
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Ad. 2 Wskazujgc przeprowadzenie indywidualnych wywiadéw pogtebionych z

przedstawicielami samorzgdu terytorialnego, Zamawiajgcy miat na mysli wywiady z
, wszystkimi przedstawicielami miasta Elblaga, tj. Prezydent oraz Wiceprezydenci
| (ewentualnie osoby wyznaczone przez w/w wiadze).

Na poziomie oceny merytorycznej Zamawiajacy nie wymaga okreslenia deklaraciji
ilo$ci wywiadow, gdyz ich ilos¢ okreslona jest w opisie przedmiotu zaméwienia, tj.:

- tacznie 1000 przedsiebiorcow

- wszystkie szkoly ponadgimnazjalne (z wytaczeniem niepublicznych szkét

policealnych) i wyzsze miasta Elblgga

i - przedstawiciele samorzadu terytorialnego miasta Elblgga, tj. Prezydent oraz
Wiceprezydenci (ewentualnie osoby wyznaczone przez w/w wtadze)

Z up. PREZYDENTA MIASTA

Powiatowet dcy w Elblagu
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